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ANYKSCIU RAJONO MOKYTOJU, SVIETIMO PAGALBA TEIKIANCIU SPECIALISTU
IR MOKYKLU BIBLIOTEKININKU
METODINES VEIKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Anyksciy rajono mokytojy, Svietimo pagalba teikianciy specialisty ir mokykly
bibliotekininky metodinés veiklos organizavimo nuostatai (toliau —Nuostatai) apibrézia Anyksciy
rajono savivaldybés teritorijoje organizuojamg bendrojo ugdymo mokykly, ikimokyklinio ugdymo
jstaigy, neformaliojo Svietimo jstaigy mokytojy, mokykly vadovy, klasiy auklétojy, mokykly
bibliotekininky, Svietimo pagalbg teikianciy specialisty (toliau — Pedagoginiai darbuotojai) metoding
veikla.

2. Nuostatuose vartojamos sgvokos:

2.1. Metodiné veikla — organizuota Pedagoginiy darbuotojy veikla, vienijanti juos pagal
veiklos ir ugdymo sritis, skirta profesiniam augimui ir praktinei veiklai tobulinti, kei€iantis gergja
pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

2.2. Metodinis biarelis — Anyksciy Svietimo pagalbos tarnyboje veikianti Pedagoginiy
darbuotojy grupé, sudaryta i§ jvairiose mokyklose dirbanc¢iy tam tikro dalyko mokytojy (ugdymo
srities pedagoginiy darbuotojy, mokykly bibliotekininky arba Svietimo pagalbg teikianciy
specialisty), vykdanti ugdymo turinio ir metodikos naujoviy bei gerosios pedagoginés patirties
sklaida, siekianti ugdymo kokybés ir nuolatinio pedagoginiy darbuotojy profesinio augimo.

2.3. Metodiné taryba —Anyksciy Svietimo pagalbos tarnyboje (toliau — Tarnyba) veikiantis
metodiniy bireliy pirmininky susivienijimas, koordinuojantis metodiniy biureliy veikla, nustatantis
metodinés veiklos prioritetus, jgyvendinantis $alies ir rajono Svietimo politika.

2.4. Metodiné priemoné — Pedagoginiy darbuotojy ar kity autoriy parengta medziaga,
kurioje perteikiama ugdymo patirtis, rekomenduojama medziaga mokymui (-si).

2.5. Mokymo priemonés — ugdymo procese naudojamos vaizdinés, techninés,
demonstracings, laboratorinés priemonés, prietaisai, medziagos, mokomosios kompiuterinés
priemonés, specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymui naudojamos originalios ar

pritaikytos mokymo priemonés.

1. METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI
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3. Metodinés veiklos tikslas — skatinti nuolatinj Pedagoginiy darbuotojy profesinés
kompetencijos augima, gerosios patirties sklaida ir inovacijy jgyvendinimg, kurybiskumo ir
saviraiskos plétra, profesinés veiklos refleksijg bei problemy sprendima, siekiant ugdymo kokybés.

4. Metodinés veiklos uzdaviniai:

4.1. suburti Pedagoginius darbuotojus, siekiant efektyviai jgyvendinti nacionaling ir vieting
Svietimo politikg bei uztikrinti ugdymo kokybe;

4.2. skatinti metoding ir dalyking Pedagoginiy darbuotojy tarpusavio saveika bei
bendradarbiavima;

4.3. skleisti pedagogines bei metodines inovacijas, dalytis geraja pedagogine patirtimi bei ja

skatinti.

1. METODINIO BURELIO STRUKTURA, FUNKCIJOS, VEIKLOS
ORGANIZAVIMAS

5. Metodinj biirelj sudaro ne maziau kaip 5 Pedagoginiai darbuotojai.

6. Metodinio buirelio nariai renkami ne ilgesniam kaip trejy mokslo mety laikotarpiui.

7. Kandidatus j metodinio barelio pirmininkus gali sitlyti dalyko ar ugdymo srities
Pedagoginiai darbuotojai, Svietimo pagalbos tarnybos metodininkai;

8.  Metodinio barelio pirmininku metodinio birelio susirinkime renkamas ne zemesne kaip
vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorijg turintis mokytojas.

9. Metodinio birelio funkcijos:

9.1. nustatyti metodinio biirelio metodinés veiklos prioritetus;

9.2. organizuoti metodinio biirelio veikla, jnicijuoti veiklos formy jvairove;

9.3. analizuoti ugdymo turinio jgyvendinimo procesa, inicijuoti Pedagoginiy darbuotojy
gerosios patirties sklaida;

9.4. tirti dalyko ar ugdymo srities mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoti
naujy kvalifikacijos tobulinimo programy, projekty rengima;

9.5. organizuoti konkursus ir olimpiadas rajono mokykly mokiniams;

9.6. teikti metodine pagalbg jauniems specialistams;

9.7. parengti metodinio birelio veiklos plang vieneriems mokslo metams;

9.8. parengti metodinio birelio veiklos ataskaita uZ vienerius mokslo metus.

16. Metodinio burelio nariai j posédzius renkasi ne reciau kaip du kartus per mokslo metus.

Biirelio posédis yra teisétas, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé metodinio biirelio nariy. Nutarimai
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priimami atviru balsavimu posédyje dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Jei yra vienodas balsy skaicius,

sprendimg lemia posédzio pirmininko balsas.

IV. METODINES TARYBOS STRUKTURA, FUNKCIJOS, VEIKLOS
ORGANIZAVIMAS

18. Metoding taryba sudaro metodiniy bureliy pirmininkai.

19. Metodinés tarybos veiklai vadovauja sios tarybos pirmininkas.

20. Metodinés tarybos pirmininkas renkamas metodinés tarybos posédyje trejy mokslo mety
laikotarpiui slaptu arba atviru balsavimu. Rinkimai teiséti, jeigu susirinkime dalyvavo2/3 metodinés
tarybos nariy.

21.Metodinés tarybos pirmininko pavaduotojas ir sekretorius gali buti renkami atviru
balsavimu. Jy kandidatiiras gali pasiiilyti iSrinktas $ios tarybos pirmininkas arba kiti jos nariai.

22. Metodings tarybos sudétis tvirtinama Tarnybos direktoriaus jsakymu.

23. Metodinés tarybos funkcijos:

23.1. jgyvendinant Salies ir rajono Svietimo politika, sitlyti Pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo ir metodinés veiklos kryptis mokslo metams;

23.2. inicijuoti pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programy rengima,
pedagoginiy inovacijy diegima mokyklose, teikti sitilymus dél §vietimo politikos jgyvendinimo;

23.3. bendradarbiauti su kity savivaldybiy mokykly metodinémis tarybomis bei socialiniais
partneriais;

23.4. teikti sitilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais metodiniams biireliams,
Tarnybai, mokytojy asociacijoms, nevyriausybinéms organizacijoms ir kitoms institucijoms.

24. Metodinés tarybos posédziai organizuojami ne reciau kaip 2 kartus per mokslo metus.

25. Metodinés tarybos posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Sios

tarybos nariy.

V.BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26.Metodiniy bireliy, metodinés tarybos veikla nutraukiama jy nariy sprendimu; veiklos
nutraukimas jforminamas posédZio nutarimu, su kuriuo supaZindinamas Tarnybos atstovas,

koordinuojantis metodinio biirelio/ metodinés tarybos veikla.
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27.Nuostatai gali buti kei¢iami ir papildomi metodinés tarybos, metodiniy bireliy veiklg
organizuojan¢iy asmeny iniciatyva. Naujag Nuostaty redakcijg ar pataisas tvirtina Tarnybos

direktorius.




