Psichologé
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Darbuotojas, einantis Sias pareigas turi atitikti Siuos reikalavimus:
turéti socialiniy moksly srities psichologijos studijy krypties ne Zemesnj kaip aukstaji
universitetinj i§silavinima, su magistro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;
turéti ne mazesnj kaip 1 (vieneriy) mety psichologinio darbo patirties staza;
iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimus, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymus ir kitus
teisés aktus, reglamentuojancius psichologinés pagalbos teikimg bei specialyji ugdyma,
Lietuvos psichologinés pagalbos ir specialiojo ugdymo sistema;
taikyti intelekto vertinimo metodika WISC-III atliekant asmens psichologinj vertinima;
mokeéti dirbti kompiuteriu Microsoft Office programiniu paketu, naudotis informacinémis
technologijomis;
gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimus
Nr.1688 (Zin., 2003, Nr. 123-5618), reikalavimus;
moketi analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis raStu ir Zodziu,
gebéti savarankisSkai planuoti ir organizuoti savo veikla;
dirbti komandoje, bendrauti ir bendradarbiauti.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Anyksciy Svietimo pagalbos tarnybos psichologo funkcijos:
pvertinti mokinio (vaiko) raidos ypatumus, galias ir sunkumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius, vaiko branduma mokyklai Tarnyboje,
mokykloje ar, esant Zymiai ribotam asmens mobilumui dél ligos ar patologinés biiklés — asmens
namuose;
sitilyti ugdymo forma, biidus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti psichologine pagalba,
rekomenduoja vaikui mokykla;
konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turinius mokinius (vaikus), jy tévus (globé&jus, riupintojus), mokytojus, pagalbos mokiniui
specialistus, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy prevencijos bei jy sprendimo klausimais, mokinius — jy
polinkiy ir gabumy klausimais;
teikti metoding pagalba mokytojams, specialistams ir tévams (globéjams, riipintojams) mokinio
(vaiko) pazinimo, psichologiniy, asmenybeés ir ugdymosi problemy turinéiy mokiniy (vaiky)
ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
sprendimo klausimais, skleidzia ir diegia psichologijos mokslo naujoves;
kaupti informacija, reikalingg konsultuojamy mokiniy problemoms spresti, bendradarbiaujant
su mokyklos bendruomene, o esant biitinybei — su kitomis institucijomis, bei stebéti mokinius
pamoky metu;
teikti informacija apie mokinius (vaikus), turin¢ius psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusiems su mokiniy (vaiky)
ugdymu, gavus tévy (globéjy, riipintojy) sutikima;
atlikti mokyklose jvairius psichologinius tyrimus, suderinus su mokyklos administracija;
rengti metodines rekomendacijas vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos, psichologiniy problemy prevencijos klausimais;
iSbandyti naujai parengtas psichologinio vertinimo metodikas, siekiant iSsiaiSkinti jy
tinkamuma naudoti;
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inicijuoti, rengti ir jgyvendinti prevencijos ir kitas programas, padedancias veiksmingiau ugdyti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turincius mokinius (vaikus), iSvengti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy ar jas spresti;

pavaduoti Tarnybos direktoriy jo atostogy, laikino nedarbingumo, tarnybiniy komandiruociy
metu;

vesti bendravimo su vaikais tobulinimo kursus;

tvarkyti, pildyti ir saugoti savo darbo dokumentus;

dalyvauti komisijy ar darbo grupiy,  kuriy sudétj jtrauktas, darbe;

tvarkyti kitus Tarnybos direktoriaus pavedimus, susijusius su Tarnybos psichologo
funkcijomis.



